
   

 
 

Città di Foggia 
CONTROLLO DELLE SOCIETA' PARTECIPATE 

DECRETO SINDACALE 
n r .  2 7  d e l  1 1 / 0 8 / 2 0 2 6  

 

OGGETTO: Designazione componenti del Consiglio di Amministrazione 
per la Società Partecipata AMIU Puglia S.p.A. 

 
LA SINDACA  

Richiamati: 

- l’art. 50 del D.Lgs. 267 del 18/08/2000 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti 

Locali”; 

- il D.Lgs. n. 175/2016 “Testo unico in materia di società a partecipazione pubblica”; 

- gli artt. 2364 e 2449 del Codice Civile; 

- Il DPR 20 novembre 2012 n. 251 recante: “Regolamento concernente la parità di accesso agli 

organi di amministrazione e di controllo delle società”; 

- gli artt. n. 2 comma 2 lettera a) e n. 3 dei Patti Parasociali stipulati tra i Sindaci pro-tempore del 

Comune di Bari e del Comune di Foggia afferenti rispettivamente alle designazioni spettanti al 

socio minoritario e al rispetto dell’equilibrio di genere nelle nomine; 

- il D.Lgs. 39/2013 e s.m.i. recante “Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di 

incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a 

norma dell’art. 1, commi 49 e 50 della legge 2012 n. 190”; 

Premesso che: 

▪ AMIU Puglia S.p.A. è una società partecipata dal Comune di Foggia per il 21,87%; 

▪ che AMIU Puglia S.p.A., incaricata del servizio di igiene urbana, è una società in house; 

partecipata per il 78,13% dal Comune di Bari e per il 21,87 % dal Comune di Foggia; 

Preso atto che il vigente Statuto societario approvato dall’Assemblea straordinaria dei soci in data 

31.01.2017 all’art. 6 “Organo di Amministrazione” prevede espressamente che la società AMIU Puglia 

S.p.A. sia amministrata da un Amministratore Unico ovvero da un Consiglio di amministrazione 

composto da un numero massimo di cinque membri, nel rispetto della normativa di settore, compresa 

quella vigente in materia di equilibrio tra i generi, compatibilità, conferibilità ed onorabilità; 

 



 

Dato Atto che con Decreto Sindacale n. 29 del 13.08.2024 sono stati designati componenti del Consiglio 

di Amministrazione della società Partecipata in house AMIU Puglia S.p.A.: 

• la dott.ssa Colomba MONGIELLO; 

• il sig. Fabrizio BAIA; 

Dato atto che, a seguito della predetta designazione, con verbale dell’Assemblea Ordinaria dei Soci del 

30.08.2024 è stata deliberata la nomina dei suddetti consiglieri, in conformità alle designazioni effettuate 

con il citato Decreto Sindacale n. 29 del 13.08.2024; 

Dato atto, altresì, che la dott.ssa Colomba MONGIELLO e il sig. Fabrizio BAIA hanno pertanto già 

ricoperto la carica di componenti del Consiglio di Amministrazione di AMIU Puglia S.p.A. nell’ambito 

del precedente mandato, espletando il relativo incarico sino alla scadenza dello stesso, coincidente con 

l’approvazione del bilancio relativo all’esercizio sociale chiuso al 31.12.2025; 

Rilevata l’inderogabile necessità di dover provvedere alla nuova designazione dei componenti 

dell’Organo di Amministrazione di AMIU Puglia S.p.A., al fine di garantire il regolare ed efficace 

espletamento, senza soluzione di continuità, delle relative attività, di preminente interesse pubblico; 

Richiamati: 

- l'art. 50, comma 8, del D.Lgs. n.267/2000, che attribuisce al Sindaco la competenza in ordine alla 

nomina e alla designazione dei rappresentanti del Comune presso enti, aziende ed istituzioni sulla 

base degli indirizzi formulati dal Consiglio Comunale; 

- il “Regolamento concernente gli indirizzi per le nomine, da parte del Sindaco dei rappresentanti 

del Comune di Foggia presso enti, aziende, istituzioni, società a partecipazione comunale e 

organismi vari, approvato con delibera della Commissione Straordinaria con i poteri del Consiglio 

Comunale n. 83 del 20.06.2023; 

- l’art. 6, comma 1, dello Statuto di AMIU Puglia S.p.A., in base al quale i membri del Consiglio di 

amministrazione sono nominati dai soci ai sensi e per gli effetti dell’art. 2449 del codice civile; 

Preso atto della Determinazione Dirigenziale n. 1313 del 04.07.2025, con la quale è stato approvato e 

pubblicato l’Elenco Unico Generale delle candidature pervenute ai fini della nomina dei componenti del 

Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale delle società partecipate del Comune di Foggia. 

Dato atto che le nomine e le designazioni dei rappresentanti del Comune nelle società partecipate hanno 

carattere fiduciario, intuitu personae, nel senso che riflettono il giudizio di affidabilità nel rappresentare 

l’indirizzo politico - gestionale del Socio da parte del prescelto; 

Considerata l’opportunità, all’esito delle valutazioni di competenza della scrivente, di procedere alla 

riconferma, per il nuovo mandato, dei medesimi componenti già designati con Decreto Sindacale n. 29 

del 13.08.2024, tenuto conto dell’esperienza maturata nel corso del precedente mandato, delle 

competenze professionali possedute e della conoscenza delle dinamiche organizzative e gestionali della 

società; 



 

Considerato, altresì, che: 

-  la dott.ssa Colomba MONGIELLO e il sig. Fabrizio BAIA risultano inseriti nell’Elenco Unico 

Generale delle candidature pervenute ai fini della nomina dei componenti degli organi delle 

società partecipate del Comune di Foggia, approvato con Determinazione Dirigenziale n. 1313 del 

04.07.2025; 

- l’art. 6, comma 4, dello Statuto di AMIU Puglia S.p.A. prevede espressamente che “L’Organo di 

amministrazione dura in carica per non più di un triennio e può essere riconfermato per un 

ulteriore triennio”, e che, pertanto, la riconferma dei componenti già designati e nominati nel 

precedente mandato risulta conforme alla predetta disposizione statutaria; 

Considerato che la dott.ssa Colomba MONGIELLO e il sig. Fabrizio BAIA hanno maturato una 

esperienza specifica nella gestione della partecipata AMIU S.p.A. nel corso del precedente mandato; 

Vista l’autocertificazione prodotta all’interno dell’istanza di candidatura, resa ai sensi degli artt. 46, 47 e 

76 del DPR n. 445/2000, con la quale i citati professionisti hanno attestato l’insussistenza di motivi 

ostativi all’espletamento dell’incarico in questione in ossequio alla normativa vigente in materia di cause 

di incandidabilità, ineleggibilità, incompatibilità ed inconferibilità degli incarichi; 

Dato Atto che: 

- ai sensi dell'art. 20, comma 1, del D.Lgs. n. 39/2013 e s.m.i. la dichiarazione di insussistenza di 

cause ostative all'assunzione della carica è condizione legale di efficacia della nomina; 

- il soggetto dipendente pubblico individuato dovrà inoltre presentare prima della nomina 

l’autorizzazione da parte dell’Ente Pubblico datore di lavoro; 

- la nomina diviene operativa solo a seguito di formale accettazione; 

 

DECRETA 

 

per i motivi indicati in premessa: 

1) di designare, ai sensi dell’art. 2449 del codice civile e della normativa vigente, quali componenti 

del Consiglio di Amministrazione di AMIU Puglia S.p.A., in rappresentanza del Comune di 

Foggia, per il nuovo mandato, in conformità a quanto previsto dall’art. 6, comma 4, dello Statuto 

societario, i medesimi soggetti già designati con Decreto Sindacale n. 29 del 13.08.2024 e 

successivamente nominati dall’Assemblea Ordinaria dei Soci del 30.08.2024: 

- la dott.ssa Colomba MONGIELLO, nata a Foggia il 13/02/1961, codice fiscale 

MNGCMB61B53D643U; 

- il  sig. Fabrizio BAIA, nato a Foggia il 17/01/1992, codice fiscale BAIFRZ92A17D643Y; 



 

2) di dare atto che la presente designazione è riferita al nuovo mandato dell’Organo di 

Amministrazione della società AMIU Puglia S.p.A. e sarà sottoposta alla competente Assemblea 

dei Soci per i conseguenti adempimenti di nomina, secondo quanto previsto dalla normativa 

vigente e dallo Statuto societario; 

3) di stabilire che la durata dell’incarico sarà quella prevista dalla normativa vigente e dallo Statuto 

della società, con decorrenza dalla data di nomina da parte dell’Assemblea dei Soci e sino alla 

scadenza prevista per il nuovo mandato. 

 

Il presente decreto è trasmesso al Sindaco del Comune di Bari, al Presidente del Consiglio di 

Amministrazione di AMIU Puglia S.p.A., pubblicato all’Albo Pretorio del Comune di Foggia e sul sito 

istituzionale dell’ente ed inserito nel Registro dei decreti e delle ordinanze sindacali. 

 

Ai sensi dell’art. 3 della legge 241/1990, avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al 

T.A.R. Puglia entro 60 giorni, ovvero, in alternativa, ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 

120 giorni. 
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